
 

 

 
 

 

Wir sind eine Schule, die Teamgeist und 
einen wertschätzenden Umgang im Schul-
alltag lebt sowie im Sinne der Vielfalt die 
Identität aller am Schulleben Beteiligten 
wahrnimmt und individuelle Kompeten-
zen fördert. 

 

Wir sind eine Schule der Vielfalt. Dazu ge-
hört ein freundliches, demokratisches und 
respektvolles Miteinander, das die Ent-
wicklung zu ehrlichen, selbstständigen 
und mitfühlenden Menschen unterstützt. 

 
Wir sind eine Schule, die alle Lernenden 
gut auf die Zukunft vorbereitet, indem wir 
auf individuellen Wegen lehren, lernen 
und uns im gegenseitigen Austausch un-

terstützen. 
 

Wir legen Wert auf ein harmonisches 
Schulleben, das von Offenheit und Tole-
ranz geprägt ist. Wir bieten vielfältige Ak-
tivitäten und Projekte an, die unterschied-
liche Interessen aller Beteiligten berück-
sichtigen und die Schulgemeinschaft stär-
ken. 

 

Wir legen Wert auf ein respektvolles Mit-
einander, das auf Teamarbeit gegenseiti-
ger Unterstützung und Motivation basiert. 

 

Wir sind mit verschiedenen außerschuli-
schen Partnern vernetzt, um die Interes-
sen, den Lebendweltbezug und die Zu-
kunftschancen der Lernenden zu stärken. 

 

Wir legen Wert auf eine transparente 
Kommunikation in der Schulgemeinschaft 
mit unserem regionalen Umfeld und der 
Öffentlichkeit über multimediale Kanäle 
sowie im persönlichen Dialog. 

 

Wir sind eine Schule, die Wert auf ge-
meinsames Lernen, den individuellen 
Lernstand sowie ziel-und schülerorientier-
tes Arbeiten legt – sich für eine sozial 
starke, demokratische Gemeinschaft und 
eine erfolgreiche Zukunft engagiert. 
 
 
 
 
 

Teamteaching KONZEPT 
 

Das Teamteaching ist eine besondere Unterrichtsform, die 
den Teamgeist unserer Schulgemeinschaft, vor allem im Be-
reich des gemeinsamen Lernens, verstärkt. Die kooperative 
Planung, Durchführung und Reflexion von Unterricht durch 
zwei Lehrkräfte in einer Lerngruppe ermöglicht es, individu-
elle Lernwege und Vielfalt aller Beteiligten im schulischen 
Alltag umzusetzen. 

Diese Unterrichtsform bietet sowohl für Lehrkräfte als auch 

für Schülerinnen und Schüler wesentliche Vorteile. Lehr-

kräfte erfahren eine Entlastung im Unterrichtsalltag und ei-

nen kontinuierlichen Austausch. 

Für die Schülerinnen und Schüler eröffnet Teamteaching er-

weiterte Möglichkeiten der Differenzierung. Individuelle 

Lernwege können gezielter berücksichtigt werden, da eine 

intensivere Betreuung einzelner Lernender oder kleiner 

Gruppen möglich ist. Unterschiedliche Leistungsniveaus, 

Lerntempi und persönliche Voraussetzungen werden be-

wusster wahrgenommen. 

An unserer Schule wird Teamteaching in unterschiedlichen 
strukturellen Formen umgesetzt. Es arbeiten entweder zwei 
Fachlehrkräfte zusammen, eine Fachlehrkraft mit einer fach-
fremd eingesetzten Lehrkraft oder eine Fachlehrkraft ge-
meinsam mit einer sonderpädagogischen Fachkraft. Die je-
weilige Zusammensetzung orientiert sich an den Bedürfnis-
sen der Lerngruppe sowie an den inhaltlichen Anforderun-
gen des Faches.  
 
Eine abgestimmte Aufgabenverteilung bildet die Grundlage 
für gelingendes Teamteaching. Zu Beginn des Schulhalbjah-
res erfolgen Zielabsprachen, organisatorische Planungen 
und eine Klärung der Rollen unter Berücksichtigung der je-
weiligen Lerngruppe. Die Aufgabenverteilung wird durch 
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schulinterne Handreichungen unterstützt. Transparente Ab-
sprachen sichern Verlässlichkeit und schaffen Klarheit für 
Lehrkräfte sowie für Schülerinnen und Schüler. 
 
Mithilfe des Teamteachings nehmen wir die Identität und 
Vielfalt aller Beteiligten ernst und schaffen Lernarrange-
ments, die auf individuelle Bedürfnisse eingehen. Gleichzei-
tig sorgt die Doppelbesetzung für mehr Abwechslung im Un-
terricht und reduziert Unterrichtsausfall.  
 
Insgesamt ist Teamteaching an unserer Schule mehr als eine 
organisatorische Maßnahme. Es ist Ausdruck unseres päda-
gogischen Selbstverständnisses: 
 
Wir arbeiten im Team, begegnen Vielfalt mit Wertschätzung, 
fördern individuelle Lernwege und stellen die Schülerinnen 
und Schüler in den Mittelpunkt unseres Handelns. 

 

 


