Einfuhrungswoche KONZEPT

Die Einfihrungswoche der Jahrgangsstufe 5 steht unter dem
Motto ,,Ankommen an der LUR“. Sie hat das Ziel, den Sch-
lerinnen und Schiilern den Ubergang von der Grundschule-
zur weiterfihrenden Schule zu erleichtern und ihnen einen-
sicheren, positiven Start an unserer Schule zu erméglichen.
Der Schulwechsel bedeutet fiir viele Kinder eine groRe Ver-
anderung: neue Mitschilerinnen und Mitschiler, mehrere-
Lehrkrafte, ein groReres Schulgebdaude sowie neue Lern- und
Arbeitsformen. Die Einflihrungswoche bietet deshalb Orien-
tierung, Struktur und personliche Begleitung.

Die Woche wird als fuinftagige Einfihrung im Klassenlehrer-
unterricht durchgefiihrt. Die Klassenleitungen sind feste An-
sprechpersonen und begleiten die Schiilerinnen und Schiler
intensiv beim Ankommen in der neuen Schule. Bereits am
ersten Schultag werden die neuen Finftklasslerinnen und
Flnftklassler nach einem 6kumenischen Einschulungsgottes-
dienst auf dem Schulhof von den sechsten Klassen begriit.
So erleben die Kinder von Beginn an eine offene und freund-
liche Schulgemeinschaft.

Ein Schwerpunkt der Einfilhrungswoche ist das Kennenlenen
innerhalb der neuen Klasse. Durch gemeinsame Spiele, ko-
operative Aufgaben und Teambuilding-Aktivitaten lernen
sich die Schulerinnen und Schiiler besser kennen und bauen
Vertrauen auf. Ziel ist es, friihzeitig ein positives Klassen-
klima zu schaffen, das von gegenseitiger Ricksichtnahme,
Hilfsbereitschaft und respektvollem Umgang gepragt ist.

Darliber hinaus erhalten die Kinder eine umfassende Orien-
tierung im Schulalltag. Bei einer Schulrallye lernen sie wich-
tige Rdume und Anlaufstellen kennen, beispielsweise Fach-
raume, Sekretariat, Schulhofbereiche und Aufenthaltsorte.

AuRerdem werden der Stundenplan sowie der Jahresplaner
ausfihrlich erklart, damit die Schiilerinnen und Schiler sich
zunehmend selbststandig im Schulalltag zurechtfinden.
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Wir sind eine Schule, die Teamgeist und
einen wertschatzenden Umgang im Schul-
alltag lebt sowie im Sinne der Vielfalt die
Identitat aller am Schulleben Beteiligten
wahrnimmt und individuelle Kompeten-
zen fordert.

Wir sind eine Schule der Vielfalt. Dazu ge-
hort ein freundliches, demokratisches und
respektvolles Miteinander, das die Ent-
wicklung zu ehrlichen, selbststandigen
und mitfiihlenden Menschen unterstitzt.

Wir sind eine Schule, die alle Lernenden
gut auf die Zukunft vorbereitet, indem wir
auf individuellen Wegen lehren, lernen
und uns im gegenseitigen Austausch un-
terstutzen.

Wir legen Wert auf ein harmonisches
Schulleben, das von Offenheit und Tole-
ranz gepragt ist. Wir bieten vielfaltige Ak-
tivitaten und Projekte an, die unterschied-
liche Interessen aller Beteiligten beriick-
sichtigen und die Schulgemeinschaft star-
ken.

Wir legen Wert auf ein respektvolles Mit-
einander, das auf Teamarbeit gegenseiti-
ger Unterstlitzung und Motivation basiert.

Wir sind mit verschiedenen auBerschuli-
schen Partnern vernetzt, um die Interes-
sen, den Lebendweltbezug und die Zu-
kunftschancen der Lernenden zu starken.

Wir legen Wert auf eine transparente
Kommunikation in der Schulgemeinschaft
mit unserem regionalen Umfeld und der
Offentlichkeit Giber multimediale Kanile
sowie im personlichen Dialog.

Wir sind eine Schule, die Wert auf ge-
meinsames Lernen, den individuellen
Lernstand sowie ziel-und schiilerorientier-
tes Arbeiten legt — sich fiir eine sozial
starke, demokratische Gemeinschaft und
eine erfolgreiche Zukunft engagiert.
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Ein weiterer zentraler Bestandteil der Woche sind Metho
dentage zur Unterstiitzung des selbststandigen Lernens. Die
Kinder werden schrittweise an die Anforderungen der wei-
terfihrenden Schule herangefihrt.

Dabei werden Arbeitstechniken eingelibt, insbesondere:
e das Einrichten des Arbeitsplatzes,

e das richtige Packen der Schultasche,

e Heft- und Mappenfihrung,

e das Anfertigen von Hausaufgaben,

e erste Strategien zur Vorbereitung auf Klassenarbeiten.

Zur Unterstitzung der Zusammenarbeit mit den Eltern findet
erganzend ein , Lernen lernen“-Elternabend statt. Dort wer-
den die wichtigsten Inhalte der Methodentage in Kurzform
vorgestellt und Hinweise gegeben, wie Eltern ihre Kinder
beim Start an der weiterfihrenden Schule sinnvoll begleiten
konnen. Dadurch wird eine vertrauensvolle Kooperation zwi-
schen Elternhaus und Schule von Beginn an gefordert.

Die Einfihrungswoche bildet somit die Grundlage fiir ein ge-
lingendes Ankommen an der LUR. Sie vermittelt Sicherheit,
Orientierung und Lernkompetenzen, starkt die Klassenge-
meinschaft und unterstitzt die Kinder dabei, sich Schritt fiir
Schritt in ihrer neuen Rolle als Schiilerinnen und Schiiler ei-

ner weiterfilhrenden Schule zurechtzufinden.
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